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VERIFICACION DE REQUISITOS DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y CAPACIDAD DEL SELECCIONADO

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de
Salud podra contratar directamente con la persona natural y/o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
siempre y que haya demostrado la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area de gue se trate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita, por lo anterior, a continuacion se presenta el analisis de idoneidad y experiencia en la seleccion del contratista
dentro del proceso de contratacién directa.

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE IDENTIFICACION

DANIEL ALBERTO GALLEGO ZAMBRANO 1020812735

2. FORMACION DEL CONTRATISTA

2.1. PERSONA NATURAL (Diligenciar tnicamente si aplica)

2.1.1. FORMACION DEL CONTRATISTA
a) FORMACION DEL CONTRATISTA SOLICITADA POR LA ENTIDAD

TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA, TECNICO O TECNOLOGO DE ATENCION PREHOSPITALARIA UN MINIMO UN (1) ANO DE
EXPERIENCIA EN SERVICIOS DE URGENCIAS DE HOSPITALES NIVELES Il O Ill, O SEIS (6) MESES EN ATENCION EN LINEAS DE

EMERGENCIA
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b) FORMACION DEL CONTRATISTA ACREDITADA

El contratista acredita su formacién como Técnico laboral por competencias como Auxiliar en Enfermeria

2.2. PERSONA JURIDICA (Diligenciar unicamente si aplica)

SOLICITADO ACREDITADO
OBJETO SOCIAL NA
EXPERIENCIA N/A e
SOLICITADA

3. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA (Aplica para Persona Natural y Juridica)

3.1.EXPERIENCIA ACREDITADA
FECHA
N. ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA CONTRATANTE INICIAL FINAL ANOS MESES DIAS
1 Fondo Financiero Distrital de Salud 18/11/2020 06/04/2021* 4 19
2 Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente E.S.E. 01/08/2020 31/01-2021** 3 17
3
4
5
6
TOTAL 8 6

**Se Suma tiempo de experiencia por Unica vez desde 18 de Noviembre de 2020 hasta 31 de Enero de 2021
* El contrato se ejecutd hasta la fecha de impresién de la hoja de vida del Sideap
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